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OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA POLUGODISNJEG IZVJESTAJA O IZVRSENJU
FINANCIJSKOG PLANA ZA 2026. GODINU

1. SAZETAK DJELOKRUGA RADA USTANOVE

Osnovna $kola ,,Podolice” Koprivnica MBS: 5628024 ima predmet poslovanja — djelatnosti:

- osnovno Skolovanje djece i mladezi

- osnovno Skolovanje za ucenike s navrSenih 15 godina

- osnovno Skolovanje za darovitu djecu i za djecu s teSko¢ama u razvoju prema posebno
propisanim nastavnim planovima i programima

- organizacija aktivnosti djece i mladezi u sklopu razli¢itih udruga te ucenickih klubova i drustava

Nastava je organizirana u jutarnjoj smjeni, u petodnevnom radnom tjednu, sa slobodnim subotama.
Poslijepodnevni sati koriste se za odrZzavanje sjednica stru¢nih, razrednih i uéiteljskih vije¢a. Nastava,
redovna, izborna, dodatna i dopunska izvodi se prema nastavnim planovima i programima, koje je
donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja 1 operativnom GodiSnjem izvedbenom odgojno
obrazovanom planu i programu rada.

Osnivac: Grad Koprivnica
Osnivacki akt: Odluka Gradskog vije¢a Grada Koprivnice

Za sastavljanje biljeski uz financijska izvjeS¢a odgovorna je Valentina Markié, voditeljica
racunovodstva.

Financijsko izvje$ée usvaja Skolski odbor na prijedlog Ravnateljice.
Zakonske i druge podloge na kojima na kojima se zasnivaju programi:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN broj 87/08, 86/09., 92/10., 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
156/23),

- Zakon o ustanovama (NN 76/93., 29/97., 47/99. 1 35/08, 127/19., 151/22),

- Zakon o prora¢unu (NN broj 144/21),

- registrirani djelokrug rada ustanove.

- Godisnji izvedbeni odgojno, obrazovni plan i program rada za skolsku godinu 2025./2026.

- Skolski kurikulum OS ,,Podolice®, nastavne i izvannastavne aktivnosti za $kolsku godinu
2025./2026.



Uskladeni ciljevi, strategija i programi s dokumentima dugoro¢nog razvoja

Ciljevi, strategija i programi s dokumentima dugoroCnog razvoja nalaze se u Drzavnom
pedagoskom standardu, Nacionalnom kurikulumu i Nastavnom planu i programu skole.

0S ,,Podolice* donosi godisnji operativni plan i §kolski kurikulum, prema planu koje je donijelo
Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Budu¢i da se navedeni planovi donose za Skolsku, a ne
fiskalnu godinu, moguca su odstupanja od financijskih planova ukoliko dode do pomaka nekih
aktivnosti iz jednog polugodista u drugo. Strateske planove donosi Ministarstvo i Grad
Koprivnica.

2. IZVRSENJE PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA OSNOVNE SKOLE
»PODOLICE®“ KOPRIVNICA ZA RAZDOBLJE 01.01. — 30.06. 2026. GODINE

U opéem dijelu polugodidnjeg izvjeséa o izvrSenju Financijskog plana OS ,,Podolice®
Koprivnica za razdoblje 01.01. — 30.06.2026. godine iskazani su podaci o planiranim
prihodima/primicima i rashodima/izdacima te podaci o njihovoj realizaciji.

Sukladno ¢l. 17. Pravilnika o polugodisnjem i godisnjem izvjeStaju o izvrSenju proracuna i
financijskog plana u nastavku ObrazloZenje polugodisnjeg izvjestaja o izvrSenju financijskog plana
sastoji se od obrazloZenja opceg dijela i viSkova i manjkova iz prethodne godine.

2.1. OPCI DIO

Pomoéi iz inozemstva i od subjekata unutar opéeg proracun 63 u prvih 6 mjeseci 2026.
godine ostvareno je 45 % planiranih prihoda u iznosu od 1.105.934,22 eur, a radi se o sljede¢im
prihodima:

Pomo¢i proracunskim korisnicima iz prorac¢una koji im nije nadlezan 6361 biljeze porast u
odnosu na isto razdoblje 2025. godine za 12 % zbog povecanja prihoda za financiranje placa
zaposlenika. Razlog povecanja je rast osnovice za obracun placa u javnim sluzbama u 2026. godini.
Takoder su ostvareni prihodi za materijalna prava zaposlenih, financiranje prehrane u¢enika, prihode
za nabavu udzbenika, menstrualnih potrepstina, zupanijska stru¢na vijeca, sredstva za
psihodijagnosticka sredstva, Skolsku kuhinju, te prihod za provodenje B1 i B2 aktivnosti.

Tekudi prijenosi izmedu proracunskih korisnika istog proracuna 6391 uklju¢uju sredstva za
financiranje Sheme voca i mlijeka te 15% prihvatljivog troska place i ostalih rashoda iz projekta
Odjek VII. Prihodi su ve¢i u odnosu na 2025. godinu za 39 % zbog povecanja bruto satnice i dodanih
zaposljavanja 2 nova pomoc¢nika u nastavi.

Tekuéi prijenosi izmedu proracunskih korisnika istog proracuna temeljem prijenosa EU
sredstava 6393 koji se koriste za financiranje 85% prihvatljivog troska place i ostalih rashoda iz
projekata Odjek VII, a do povecanja realiziranih prihoda od 44% u odnosu na 2025. godinu doslo je iz
istih razloga kao i kod prihoda 6391, tj. povecanja bruto satnice i dodatnog zaposljavanja jo§ 2
pomocnika u nastavi.




Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i
naknada 65 ostvareni su prihodima od naplac¢enih dugova za Skolsku kuhinju i produzeni boravak, te
prihoda s osnove naknada Stete osiguranja za financiranje rashoda za razbijeno staklo autobusnoj
stanici.

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruZzenih usluga, prihodi od donacija 66 realizirani
su 18 % u odnosu na planirane, te biljeze pad prihoda u odnosu na 2025. godinu. Realizacija se sastoji
od slijedecih prihoda:

Prihodi od prodaje proizvoda i robe 6614 u manji su u odnosu na 2025. godinu, a ostvareni su
prodajom starog papira.

Prihodi od pruZenih usluga 6615 odnosi se na prihod ostvaren od iznajmljivanja Skolskih
ucionica vanjskim suradnicima, koji je u odnosu na isto razdoblje 2025. godine smanjen zbog manjeg
interesa za najmom Skolskih ucionica.

Prihodi iz nadleZnog proracuna 67 realizirani su 47 % u 2026. godini, a realizacija je veca
za 4 % od realizacije u 2025. godini.

Prihodi iz nadleZznog proracuna za financiranje rashoda poslovanja 6711 biljeze porast za 4 %
u odnosu na 2025. Ovim prihodima financirani su redovni rashodi poslovanja (sluzbena putovanja,
rezijski troSkovi, uredski, higijenski i materijal za ¢iS¢enje, sitni inventar, sluzbena odjec¢a, usluge i
sl.).

2.1.2 Rashodi
Rashodi za zaposlene 31

U odnosu na planirano, realizirano je 50 % rashoda §to je na razini realiziranih rashoda za
zaposlene u 2025. godini. Realizacija je manja u odnosu na 2025. godinu zbog novog nacina knjiZenja
troSkova na kraju izvjestajnih razdoblja, prema kojem se rashodi knjize na konto rashoda a ne kao
prije na troSkove buducih rashoda - 1911. Osim navedenog, na povecanje rashoda za place utjecalo je i
povecanje osnovice za place sa dosadasnjih 1.007,84 na 1.015,00 EUR-a, te povecanje bruto satnice
pomocénika u nastavi, povecanje broja pomoénika sa dosadasnjih 5 na 7.

Materijalni rashodi 32 realizirani su 56 % u 2026. godini, a realizacija je istoj razini kao i
2025. godine.

Naknade troskova zaposlenima 3211 — Sluzbena putovanja biljeze porast za 45 % u odnosu na
2025. godinu zbog sudjelovanja ucitelja na edukacijama i terenskim nastavama u sklopu B1 aktivnosti.

Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni zZivot 3212 — biljeze porast za 2 % u odnosu
na 2025. godinu, a do promjena dolazi zbog migracije zaposlenika i poveéanja naknade za izracun
troS§kova prijevoza a koji svaki mjesec odredujem MZOM na temelju kretanja cijene energenata na
svjetskom trzistu.




Stru¢no usavrSavanje zaposlenika 3213 — rashodi biljeze veliki indeks povecanja zbog
promjene u nacinu knjizenja Erasmus+ troSkova mobilnosti ucitelja i u¢enika u odnosu na 2025.
godinu. Prema uputi Ministarstva financija na troSkovi mobilnosti ucitelja knjize se na konto stru¢nog
usavr$avanja a mobilnost u¢enika na troskove osoba izvan radnog odnosa. U polugodisnjem izvjestaju
za 2025. godinu troskovi mobilnosti prikazani su unutar skupine 329, dok se krajem godine radila
preknjizba na odgovarajuca konta, pa je iz tog razloga doslo do velikog indeksa povecanja rashoda.

Ostale naknade troskova zaposlenima 3214 — rashodi su se smanjili u odnosu na 2025.
godinu, a radi se o naknadama za koriStenje osobnog automobila u sluzbene svrhe (loko voznju).

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 3221 — smanjenje rashoda u odnosu na 2025.
godinu za 45 % jer nije bilo potrebe za nabavom uredskog materijala u tolikom iznosu kao u istom
razdoblju 2025. godine, a nabavljaju se materijali za redovan rad $kole kao i materijal za provodenje
B1 aktivnosti.

Materijal i sirovine 3222 — biljezi smanjenje rashoda za 9 % u odnosu na 2025. godinu.

Energija 3223 — blago povecanje rashoda za 15 % rezultat je povecanje cijene energenata na
svjetskom trzistu.

Materijal i dijelovi za tekuce i investicijsko odrzavanje 3224 — na istoj je razini kao i 2025.
godine, rashodi se odnose na razne popravke koje radi domar u Skolskoj kuhinji i ostalim prostorijama
Skole — popravak pisoara, friteze, sudopera, te su nabavljene nove koSare za sude u $kolskoj kuhinji.

Sitni inventar 3225 — biljezi smanjenje rashoda u odnosu na 2025. godinu jer nije bilo
potrebe za nabavom istih, a koji su u 2025. godini nabavljeni ve¢inom za provodenje B1 aktivnosti.

Sluzbena, radna i zastitna odjeca i obuca 3227 —rashodi za nabavu radne odjece i obuce za
spremacice, domara i kuharice smanjeni su u odnosu na 2025. godinu iz razloga §to je nabavljena
radna odje¢a za novo zaposlenu operativnu djelatnicu za sigurnost i civilnu zastitu, dok ¢e za ostale
djelatnike biti nabavljena do kraja 2026. godine.

Usluge telefona, poste i prijevoza 3231 — biljeze blagi porast za 5 % u odnosu na 2025.
godinu, a isto se odnosi na porast troSkova prijevoza ucenika u Skolu i iz §kole zbog porasta cijene
goriva na svjetskom trzi$tu. Osim troskova prijevoza, ove rashode ¢ine troskovi telefona, interneta,
postarine i prijevoza na terenske nastave u sklopu B1 aktivnosti.

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja 3232 — biljeze blagi pad u 2026. godini od 10 %
jer osim redovnih troSkova odrzavanja sustava ventilacije, vatrodojave i servisa dizala, ove godine
nije bilo potrebe za vec¢im odrzavanjima.




Komunalne usluge 3234 — rashodi biljeze porast za 74 % u odnosu na prethodnu godinu i to
zbog toga jer od rujna 2025. godine uveden je novi namet u obliku naknade za oborinske vode.
Takoder su porasle cijene vode i odvoza smeca §to je povecalo rashode u odnosu na 2025. godinu.

Zakupnine i najamnine 3235 — povecanje rashoda za 58 % zbog veéeg obracuna troskova
kopiranja.

Zdravstvene i veterinarske usluge 3236 — rashodi su u 2026. godini za 80 % ve¢i nego u
prethodnoj godini i to zbog veceg broja obavljenih sistematskih pregleda djelatnika.

Intelektualne i osobne usluge 3237 — u razini su troskova 2025. godinu, a radi se o ugovorima
sklopljenim sa vanjskim suradnicima vezano uz provodenje B2 aktivnosti eksperimentalnog programa
cjelodnevne nastave vezano uz provedbu aktivnosti nogometa, plesa, crtanja i glazbe, autorski ugovor
vezano uz provodenje Zupanijskih stru¢nih vije¢a socijalne pedagoginje $kole, ugovor o djelu vezan
uz provodenje B1 aktivnosti.

Racunalne usluge 3238 — u razini su rashoda 2025. godine, a odnose se na troskove vezane uz
zaprimanje e-racuna i racunalne usluge vezane uz racunovodstveni program.

Ostale usluge 3239 — u odnosu na isto razdoblje 2025. godine doslo je do smanjenja troskova i
to za 31%. U odnosu na 2025. godinu, doslo je do smanjenja troskova ostalih usluga. Ovim
troskovima financirane su usluge B1 aktivnosti - tisak Skolskog godisnjaka u sklopu B1 aktivnosti,
usluge uredenja skolskog prostora - B1 aktivnost, troskovi usluga zastite od pozara, opoziv, te
obnavljanje 2 postojeca certifikata FINA-e.

Premije osiguranja 3292 — Troskovi premija osiguranja iznose 650,68 EUR-a a odnose se na
tro§kove osiguranja imovine i djelatnika. Ovog troska nije bilo u istom razdoblju 2025. godine jer je
od 2025. godine Osnovna Skola Podolice osigurana kao zasebna pravna osoba, dok je prijasnjih godina
bila pod policom Osnovne $kole "BPuro Ester", Skole od koje je nastala Skola i od koje je preuzeta
vecina zaposlenih.

Reprezentacija 3293 — U odnosu na 2025. godine doslo je do smanjenja troskova od 75 %, a
razlog tome je §to je u lipnju 2025. godine organiziran partnerski susret $kola u CDS, dok ove godine
$kola nema tih troskova, veé su samo evidentirani tro§kovi vezani uz susrete voditelja Zupanijskih
struénih vijeca.

Clanarine i norme 3294 — biljeZi se blagi porast troskova — 12 % u odnosu na 2025. godinu.
Ovi troskovi odnose se na plac¢anje ¢lanarine Hrvatskoj zajednici osnovnih $kola i Hrvatskoj udruzi
ravnatelja osnovnih Skola. Do povecanja troskova doslo je zbog povecanja ¢lanarine Hrvatske
zajednice osnovnih $kola sa dosadasnjih 55,00 EUR-a na 70,00 EUR-a.



Pristojbe i naknade 3295 — biljezi smanjenje u odnosu na isto razdoblje 2025. godine od 67 %.
Radi se o trosku provjere diploma i naknadi zbog nezaposljavanja osoba s invaliditetom koja je
smanjena u odnosu na proslu godinu jer imamo zaposlen dovoljan broj osoba s invaliditetom.

Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 3299 — Ostali nespomenuti rashodi poslovanja iznose
22.261,12 EUR-a §to je smanjenje u odnosu na isto razdoblje 2025 godine od 22 %. Ovi troskovi
odnose se na financiranje B1 aktivnosti - ulaznice za razne ustanove koje ucenici posjecuju, materijali
za provodenje aktivnosti i radionica.

Financijski rashodi - odnosi se na placanje zatezne kamate zbog kaSnjenja u pla¢anju racuna za
odvoz smeca za mjesec ozujak 2025. godine. Na ovom rashodu biljezi se pad troSkova za 21%, a
realiziran je 96% u odnosu na planirane rashode.

Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade 37 — odnosi se na
troSak nabave radnih biljeznica za Skolsku godinu 2025./2026. Racun je trebao biti knjizen u 2025.
godini, te je uskladom kartice s dobavljacem utvrdeno da nemamo zaprimljen 1 racun i da postoji
dugovanje. Telefonskim putem zatrazena je suglasnost MZOM za knjizenjem i placanjem racuna iz
2025. godine, te e za isto biti izvrSena refundacija od strane MZOM. Na ovom rashodu biljezi se
veliki indeks porasta rashoda iz razloga $to u drugom polugodistu skolske godine nije uobic¢ajen ovako
veliki troSak nabave Skolskih udzbenika i radnih biljeznica, ve¢ samo iznimno zbog dolaska novih
ucenika ili sl.

Tekuce donacije 38 - iznose 851,39 eura a odnose se na troSkove menstrualnih potrepstina za u¢enice
Skole. U 2025. godini, ovaj rashod knjizen je u mjesecu kolovozu, pa iz tog razloga nema troskova u
istom izvjestajnom razdoblju.

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 42 realizirani su 19 % u 2026. godini,
a odnose se na:

Uredsku opremu i namjestaj 4221 - Rashodi za nabavu dugotrajne imovine iznose 1.892,85
EUR-a, $to je u odnosu na 2025. godinu smanjenje od 8,1 %. Kao i prosle godine, nabava dugotrajne
imovine odnosi se na nabavu uredske opreme vezano uz provodenje B1 aktivnosti ali i na nabavu
ratunalne opreme - laptopa za potrebe voditeljice Zupanijskog stru¢nog vijeéa iz tehnicke kulture.




2.1.3. RaspoloZiva sredstva iz prethodnih godina

1z 2025. godine prenesen je manjak prihoda i primitaka u iznosu 219.234,20 eura, a koji su Odlukom
o rasporedu rezultata za 2025. godinu prema izvorima financiranja evidentirani:

VISKOVI:
Naziv Izvor financiranja Iznos
Tekuée pomoci iz nenadleznih 501102 9.727,28
proracun
Tekuce donacije proracunskih 6103 743,30
korisnika
Vlastiti prihodi 3132 665,54
MANJKOVI:
Naziv Izvor financiranja Iznos
Op¢i prihodi i primici 1101 42.572,50
Decentralizirana sredstva 1102 1.030,99
COP - place zaposlenih 501103 146.915.12
Tekuée pomoci iz drzavnog 51000 19.233,00
proracuna — EU sredstva
Prihod za posebne namjene — 4332 75,00
Skolska kuhinja
Tekuée pomoci — nacionalno 501201 1.003,07
sufinanciranje
Tekuce pomo¢i — nacionalno 501202 555,53
sufinanciranje Odjek VII
EU Odjek VII 56199 3.148,02
Tekuée pomoci iz nenadleznih 501102 15.837,09
proracuna

Viskovi su ostvareni iz prihoda neutrodenih sredstva voditelja Zupanijskih struénih vijeca,
neutrosenih sredstava za psihodijagnosticka sredstva, donacije Euroherc osiguranja i viska neutroSenih
sredstava za provodenje eksperimentalnog programa cjelodnevne Skole, te vlastitih prihoda ostvarenih
prodajom starog papira, baterija i iznajmljivanjem ucionica Skole.

Manjkovi su ostvareni iz nedostatnih prihoda za place zaposlenih, pomo¢nika u nastavi Odjek
VIl i to sva 3 izvora financiranja (Grad Koprivnica, nacionalno sufinanciranje i EU sredstva), manjak
prihoda za Skolsku kuhinju, nabavu udzbenika, produzeni boravak (dug roditelja iz 2022. godine),
manjak nadleznog proracuna i decentraliziranih sredstva, manjak za refundacije za dnevnice i troSkove
prijevoza u Jasenovac. Svi manjkovi (osim duga za produzeni boravak i §kolsku kuhinju, te manjka za
refundaciju troskova dnevnica i prijevoza u Jasenovac, te manjka za EU sredstva — Erasmus+) su
metodoloski manjkovi koji su pokriveni u trenutku pla¢anja ra¢una — racuni iz 2025. placeni u sije¢nju
2026.

Izradila: Ravnateljica:
Voditeljica racunovodstva Helena Knezevi¢, mag.educ.philol.ang]l.
Valentina Marki¢, visi ekonomist

Predsjednica Skolskog odbora:

Durdica Lucek, dipl. informaticar



